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COMUNE DI LIVO
PROVINCIA DI TRENTO

PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA A
TEMPO DETERMINATO DELLA FIGURA DI ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI PRESSO LA SCUOLA
DELL’INFANZIA DI LIVO — AREA 1 — OPERATORI LIVELLO INGRESSO - PRIMA POSIZIONE
RETRIBUTIVA (EX CATEGORIA A — LIVELLO UNICO).

Prot. 3130 Livo, 30.07.2026

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE IN DATA 30.07.2026

¢ perla prova d’esame scritta, vengono messi a disposizione n. punti 30.

PER LA PROVA SCRITTA:

e vertera sulle materie stabilite dal bando di concorso e sara costituita da un questionario contenente n. 15 domande con
risposta multipla a quiz ciascuna delle quali con un numero di risposte paria3dicui2 errate ed una corretta, con possibilita
di n. massimo 10 domande uguali nei tre temi fra cui estrarre a sorte il tema da assegnare agli aspiranti;

e il punteggio per la valutazione della prova scritta sara espresso mediante il conferimento di massimo 30 punti, con
attribuzione di n. 2 (due punti) per ogni risposta esatta; la mancata risposta ad una domanda con nessuna apposizione di
crocetta o la risposta errata comporta I'assegnazione di punti 0,00 (zero);

e la prova scritta si intendera superata se il candidato avra ottenuto la valutazione di almeno 18 punti su 30 massimi a
disposizione parian. 9 risposte corrette su 15;

e aicandidati saranno concessi 45 minuti di tempo massimo decorrenti dal momento dell’'ordine impartito a tutti i candidati
dal presidente della Commissione di inizio della prova; in tale intervallo temporale sara consentito allontanarsi dall’aula in
qualsiasi momento ma solo previa consegna definitiva dell’elaborato e di tutto il materiale ai sorveglianti dell’aula;

®  per lerisposte dei quiz si stabiliscono le seguenti regole: 1. La risposta deve essere data mediante apposizione di crocetta
barrando il riquadro a fianco della risposta che si ritiene essere corretta. 2. F’ ammessa la correzione sulla risposta data.

® durante la prova non sara consentita la consultazione di alcun testo né I'utilizzo di strumenti elettronici compresi cellulari,
smart phon, palmari ecc. pena I'esclusione dalla procedura selettiva.

®  Nonsaranno ammessi i candidati che si dovessero presentare tardivamente rispetto all'orario stabilito, oltre il momento di
inizio della lettura del tema scelto da parte del presidente.

VALUTAZIONE DEI TITOL:

La valutazione dei titoli sara effettuata dopo la prova scritta e solo nei confronti dei concorrenti che hanno ottenuto un punteggio

pari o superiore a 18/30.
Labbinamento del punteggio della prova con i nominativi avviene solo al termine della valutazione dei titoli.
I titoli dichiarati dai candidati cui verra attribuito il seguente punteggio sono:

® 2,4 punti per ogni anno di servizio effettivo computato in 365 giorni, anche a tempo determinato, prestato presso
scuole dell’infanzia provinciali o equiparate nel profilo professionale di “Addetto ai servizi ausiliari” categoria



A, o profili assimilati ai sensi del Contratto collettivo Provinciale di lavoro 01.10.2018. Saranno presi in
considerazione periodi inferiori all’anno purche pari ad almeno 30 giorni continuativi, nel qual caso la valutazione

sara calcolata proporzionalmente.

e 1,2 punti per ogni anno di servizio effettivo computato in 365 giomni, anche a tempo determinato prestato presso
datori di lavoro privati con mansioni attinenti al posto da ricoprire. Saranno presi in considerazione periodi
inferiori all’anno purché pari ad almeno 30 giorni continuativi, nel qual caso la valutazione sara calcolata

proporzionalmente;
e 0,5 punti per gli attestati di frequenza con profitto a corsi riferiti alla professionalita richiesta, di durata superiore

a 36 ore; 0,1 punti per quelli di durata inferiore alle 36 ore.

Gli arrotondamenti per eccesso o per difetto avverranno al secondo decimale
Ai titoli, eventualmente posseduti, sara attribuito un punteggio fino a 20 punti.

informazioni relative allo svolgimento della prova:

° vertera sulle materie stabilite dal bando di concorso e sara costituita da un questionario contenente n. 15 domande con
risposta multipla a quiz ciascuna delle quali con un numero di risposte pari a 3 di cui 2 errate ed una corretta, con possibilita di n.
massimo 10 domande uguali nei tre temi fra cui estrarre a sorte il tema da assegnare agli aspiranti;

° il punteggio per la valutazione della prova scritta sara espresso mediante il conferimento di massimo 30 punti, con
attribuzione di n. 2 (due punti) per ogni risposta esatta; la mancata risposta ad una domanda con nessuna apposizione di crocetta
o la risposta errata comporta 'assegnazione di punti 0,00 (zero);

° la prova scritta si intendera superata se il candidato avra ottenuto la valutazione di almeno 18 punti su 30 massimi a
disposizione pari a n. 9 risposte corrette su 15;

° ai candidati saranno concessi 45 minuti di tempo massimo decorrenti dal momento dell'ordine impartito a tutti i candidati
dal presidente della Commissione diinizio della prova; in tale intervallo temporale sara consentito allontanarsi dall’aula in qualsiasi
momento ma solo previa consegna definitiva dell’elaborato e di tutto il materiale ai sorveglianti dell’aula;

° per le risposte dei quiz si stabiliscono le seguenti regole: 1. La risposta deve essere data mediante apposizione di crocetta
barrando il riquadro a fianco della risposta che si ritiene essere corretta. 2. E’ ammessa la correzione sulla risposta data;

° durante la prova non sara consentita la consultazione di alcun testo né I'utilizzo di strumenti elettronici compresi cellulari,
smart phon, palmari ecc. pena 'esclusione dalla procedura selettiva;

° non saranno ammessi i candidati che si dovessero presentare tardivamente rispetto all'orario stabilito, oltre il momento di
inizio della lettura del tema scelto da parte del presidente;

° informa inoltre che ai candidati sara consentito di comunicare esclusivamente con i membri della Commissione Giudicatrice.
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